Il Presidente ricorda che l'odierna assemblea si tiene per apportare al-
lo statuto modifiche concordate con la Regione Veneto.
Hlustra quindi agli intervenuti le modifiche da prendere ed il nuovo te-
sto di statuto, composto da 22 (ventidue) articoli.
Segue una breve discussione, al termine della quale I'Assemblea,
all'unanimita

delibera
- di approvare il nuovo testo di statuto composto da 22 (ventidue)
articoli, che - illustrato all'Assemblea - si allega al presente atto sotto
la lettera "A".
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola, il
Presidente scioglie I'assemblea alle ore 16,40 (sedici e minuti quaran-
ta)
Gli intervenuti mi dispensano dalla lettura di ogni allegato.

lo Notaio ho letto questo atto alla comparente che lo approva.

L’atto presente & stato dattiloscritto e scritto da persona di mia fidu-
cia e da me stesso su di un foglio per una intera facciata e sin qui di
questa seconda.

Firmato MAFFEI MARIA ELENA - FRANCESCO CANDIANI Notaio
L.S.
Allegato "A"
Al Numero 133636 di repertorio
39371 d'ordine
STATUTO
ASSOCIAZIONE AMICI DEL CUORE
DELLA TERRAFERMA VENEZIANA
Articolo 1
- Denominazione - sede - durata -
E costituita, ai sensi degli artt. 14 e seguenti del Codice Civile,
I'Associazione denominata ”

“Associazione Amici del Cuore della Terraferma Veneziana™.
L’Associazione ha la propria sede legale in Venezia Mestre.
L'Associazione ha durata illimitata.

L’organizzazione € apartitica e aconfessionale.
Il trasferimento della sede legale all'interno del Comune non comporta
modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competen-
ti.

Articolo 2

- Statuto -
L’associazione di volontariato “Associazione Amici del Cuore della
Terraferma Veneziana” & disciplinata dal presente statuto, ed agisce
nei limiti della legge 11 agosto 1991, n. 266, delle leggi regionali di at-
tuazione e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.
Il consiglio Direttivo predispone eventuale regolamento di esecuzione
dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi piti particolari.
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti alla organizzazione;
esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dell'attivita
della organizzazione stessa.
Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei
contratti e secondo i criteri dell'articolo 12 delle preleggi al codice civi-
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Articolo 3
- Ambito di operativita -
L'Associazione non ha scopo di lucro ed esaurisce le proprie finalita
statutarie nell'ambito della Regione del Veneto.
L'Associazione puo istituire sedi secondarie locali, a livello provinciale
o regionale.
Articolo 4
- Scopi dell’'Associazione -
La specifica finalita dellOrganizzazione di volontariato & quella di per-
seguire esclusivamente finalita di solidarieta sociale con I'obiettivo di
operare nei settori dell'assistenza sanitaria, socio-sanitaria e della ri-
cerca scientifica collegati con la cardiologia e la cardiochirurgia in ge-
nerale.
E’ scopo dellAssociazione: promuovere dibattiti, convegni culturali e
ricreativi, incontri sociali, indagini preventive sulla popolazione da rea-
lizzarsi in vario modo, organizzare corsi di studio, campagne di sensi-
bilizzazione ed ogni altra forma di comunicazione. Tutto questo ai fini
delila prevenzione e per realizzare una maggiore partecipazione ai
problemi attinenti il recupero fisico e psicologico dei cardiopatici ed al-
la diffusione della riabilitazione cardiclogica. Promuove inoltre corsi di
ginnastica ed altre forme di attivita fisica per mantenere i benefici risul-
tati ottenuti con la riabilitazione cardiologica.
Rientra tra gli scopi dell'Associazione anche il miglioramento delle cu-
re, delle malattie cardiovascolari da perseguire tramite l'acquisto e
I'assegnazione di attrezzature e di macchinari speciali o innovativi ai
reparti ospedalieri di cardiologia, cardiochirurgia e riabilitazione.
L'associazione si propone altresi di intraprendere o di partecipare a
progetti, sperimentazione ed altri programmi scientifici a beneficio del-
la cardiologia e cardiochirurgia nei suoi vari aspetti.
L'Associazione potra aliresi federarsi con altre Associazioni di volonta-
riato aventi scopo analogo.
E’ espressamente escluso dagli scopi associativi I'esercizio di ogni at-
tivita diversa da quella istituzionalmente indicata.
Articolo 5
- Soci -
Possono far parte dell’Associazione tutte le persone fisiche che ne
condividono gli scopi fissati dallo Statuto, sono mossi da spirito di soli-
darieta e vogliono dare il proprio contributo personale efo finanziario al
perseguimento degli stessi.
L'ammissione all'organizzazione & deliberata dal Consiglio Direttivo,
ratificata dalla Assemblea nella prima riunione utile.
L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il dirit-
to di recesso.
Chjunque voglia aderire all'Associazione deve:
presentare domanda scritta, sulia quale decide il Consiglio
Direttivo a maggioranza:
dichiarare di accettare le norme dello Statuto e dell'eventuale
regolamento di attuazione;
versare la quota annuale fissata dal Consiglio Direttivo.
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La mancata ammissione deve essere motivata.
Tuttl i soci hanno diritto a:
partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;
essere informati sulle attivita dell’'associazione e controllarne
'andamento
eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi, purché
in regola con il tesseramento relativo all'anno precedente e
allanno corrente;
partecipare alle Assemblee con diritto di voto
O essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute per
lattivita prestata, ai sensi di legge;
prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere
visione del rendiconto economico — finanziario, consultare i
verbali
Tuttx i soci hanno i seguenti obblighi:
svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale,
spontaneo e gratuito senza fini di lucro
osservare lo Statuto nonché l'eventuale regolamento di
attuazione e le delibere assunte dagli organi sociali nel rispetto
delle disposizioni statutarie;
collaborare con gli organi sociali per la realizzazione delle
finalita associative;
astenersi dall'intraprendere iniziative in contrasto con gli scopi
dellAssociazione;
pagare la quota associativa con le modalita e nei termini fissati
dal Consiglio Direttivo.
La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile. L'annualita
decorre dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Articolo 6
- Perdita dello status di socio —
| soci cessano di appartenere all'Associazione per recesso, decaden-
za, esclusione e per causa di morte.
If socio pud recedere in qualunque momento dallAssociazione se non
ha assunto I'obbligo di farne parte per un tempo determinato; il reces-
so deve essere comunicato per iscritto al Consiglio Direttivo e ha effet-
to con lo scadere dell’'anno in corso, purché sia fatto almeno tre mesi
prima.
Decade automaticamente il socio che, nonostante la messa in mora,
non provveda a mettersi in regola con il pagamento della quota asso-
ciativa annuale nei termini indicatigli.
L’esclusione & deliberata dal’Assemblea per gravi motivi e previa con-
testazione degli stessi, con assegnazione di un termine di trenta giorni
per la formulazione di eventuali controdeduzioni.
In particolare, I'esclusione puo essere deliberata nel caso in cui il so-
cio:
abbia danneggiato moralmente e materialmente in modo grave
I'’Associazione;
non abbia ottemperato in modo grave alle disposizioni dello
statuto, ai regolamenti interni o alle deliberazioni assunte dagli
organi sociali.
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L’escluso puo ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno
in cui gli & stata notificata la deliberazione (ove previsto il Collegio dei
Probiviri 'associazione ricorrera preliminarmente a tale organo il quale
si pronuncera entro trenta giorno dal ricevimento dell’istanza).
Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comun-
que abbiano cessato di appartenere all’Associazione, non possono ri-
petere i contributi versati @ non hanno alcun diritto sul patrimonio
dell'Associazione.
Articolo 7
- Organi sociali -

Sono Organi dell'Associazione:

I'Assemblea dei soci;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

il Collegio dei Revisori dei Conti

- Il Collegio dei Probiviri
Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito salvo il rim-
borso delle spese sostenute in nome e per conto dell’Associazione,
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo ed adeguatamente
documentate. ‘
E’ prevista la nomina di un Presidente Onorario che sara nominato dal
Consiglio direttivo e durera in carica tre anni. Pud essere rieletto.
Articolo 8
- Assemblea -

L’Assemblea & I'organo sovrano dellAssociazione ed & composta da
tutti gli aderenti all'organizzazione. Tutti i soci in regola con il tesse-
ramento come disposto dall'articolo 5§ hanno diritto di partecipare
alle Assemblee sia ordinarie che straordinarie.
L’Assemblea ordinaria indirizza tutta l'attivita dell’Associazione ed in
partlcolare

approva le linee generali del programma di attivita per 'anno

sociale;

approva il bilancio preventivo ed entro il mese di aprile di ogni

anno il bilancio consuntivo dell'anno precedente;

elegge i membri del Consiglio Direttivo;

elegge i membri del Collegio dei Revisori dei Conti;

elegge i membri del Collegio dei Probiviri;

delibera i regolamenti e le loro modifiche;

delibera su tutte le questioni attinenti la gestione

- dell’Associazione che il Consiglio Direttivo riterra di sottoporle;

delibera in ordine all’esclusione dei soci;

delibera la partecipazione ad Enti, societa e ad altri organismi

con finalita statutarie analoghe o strumentali per il

raggiungimento degli scopi sociali;

fissare 'importo della quota sociale annuale;

delibera su ogni altra questione ad essa riservata dalla legge o

dallo Statuto.
L’Assemblea deve essere convocata dal Presidente dell Associazione
con modalita tali da garantirne la conoscenza personale e diretta da
parte dei soci.
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Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto,
contenente gli argomenti all’'ordine del giorno, da recapitarsi ai singoli
associati almeno quindici giorni prima della data prevista per la riunio-
ne. In difetto di convocazione scritta, saranno ugualmente valide le
riunioni cui partecipino di persona o siano rappresentati per delega tut-
ti gli associati.

’Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio
Direttivo almeno una volta 'anno per 'approvazione dei bilanci ed ogni
gualvolta lo stesso Presidente oppure almeno 1/3 dei membri del
Consiglio Direttivo o 1/10 degli associati ne ravvisino I'opportunita.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguar-
dano la loro responsabilita, gli amministratori non possono votare.
Qualora debbano essere affrontate specifiche problematiche possono
partecipare allAssemblea, senza diritto di voto, anche professionisti
ed esperti esterni.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguar-
dano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto
(art. 21 c.c.)

L’Assemblea straordinaria, da convocarsi con le modalita previste per
guella ordinaria, delibera in ordine alle modifiche statutarie, allo scio-
glimento dell’Associazione e alla devoluzione del patrimonio che do-
vesse residuare conclusa la fase di liquidazione.

L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, presieduta dal Presi-
dente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vicepresidente o,
in assenza di entrambi, dal membro piu anziano del Consiglio Diretti-
VO.

I’Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione
guando sia presente o rappresentata almeno la meta degli aderenti
aventi diritto al voto; in seconda convocazione qualunque sia il nu-
mero degli aderenti presenti, in proprio o per delega. Le deliberazioni
delllAssemblea ordinaria sono assunte col voto favorevole della mag-
gioranza dei presenti.

Per le modifiche statutarie 'Assemblea straordinaria & validamente
costituita con la presenza dei 3/4 degli associati aventi diritto al vo-
to e le deliberazioni sono assunte col voto favorevole della maggio-
ranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dellAssociazione e la devoluzione del
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associa-
ti.

Ogni socio puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio,
mediante delega scritta. Ogni socio non pud rappresentare piu di due
soci. | soci non possono partecipare alla votazione su guestioni con-
cernenti i loro interessi e, comunque, in tutti i casi in cui vi sia un con-
flitto d’interessi.

| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Nelle votazioni per I'elezione degli organi statutari, in ogni scheda si
potranno esprimere cinque preferenze per il Consiglio Direttivo, tre
preferenze per il Collegio dei revisori dei conti, tre preferenze per il col-
legio dei probiviri.

Nei casi di definitivo impedimento o di dimissioni di uno o piu eletti ne-
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gli organi associativi si dovra provvedere alla loro sostituzione nomi-
nando il socio od i soci che nellultima votazione abbiano ottenuto il
maggior numero di preferenze tra i non eletti. Essi rimarranno in carica
fino alla scadenza prevista per coloro che sono stati sostituiti
| verbali di assemblea, contenenti le deliberazioni adottate, devono
essere sottoscritti dal Segretario e dal Presidente, € portati a cono-
scenza dei soci con modalita idonee, ancorché non intervenuti.
| verbali di cui sopra sono riportati, a cura del segretario, nell'apposito
libro-verbali. Le deliberazioni adottate validamente dal’Assemblea ob-
bligano tutti i soci anche se assenti, dissenzienti o astenuti.
Articolo 9
- Consiglio Direttivo -
Il Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari da 3 a 5 com-
ponenti, eletti dal’Assemblea dei soci. Il Consiglio Direttivo dura in ca-
rica 3 anni ed i suoi componenti sono rieleggibili. Possono farne
parte esclusivamente gli associati maggiorenni in regola con il pa-
gamento della quota associativa. Il Consiglio Direttivo nomina al suo
interno il Presidente, il Vice Presidente e il Segretario. Nel caso in cui,
per dimissioni o altra causa, uno o pit membri del Consiglio vengano
a mancare, 'Assemblea pud provvedere alla loro sostituzione nomi-
nando i primi dei non eletti ed i nuovi nominati imangono in carica fino
allo scadere dellintero Consiglio.
Alla scadenza naturale o nel caso in cui venga meno oltre la meta dei
membri del Consiglio, 'Assemblea deve provvedere alla nomina del
nuovo Consiglio entro il termine massimo di 3 mesi. | consiglieri che,
senza giustificato motivo, non intervengano per tre sedute consecutive
alle riunioni del Consiglio, sono considerati decaduti.
Il Consiglio Direttivo € organo esecutivo ed & dotato di tutti i poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione che non spettino
allAssemblea e nei limiti di quanto stabilito annualmente dalla stessa.
Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:
. curare l'esecuzione delle deliberazioni dellAssemblea;
redigere i programmi delle attivita sociali previste dallo Statuto
sulla base delle linee approvate dall’Assemblea dei soci;

redigere i bilanci da softtoporre allAssemblea per
'approvazione;

nominare al proprio interno il Presidente, il Vicepresidente, il
Segretario;

deliberare sulle domande di nuove adesioni;

pronunciare la decadenza del consigliere che, senza giustificato

motivo, non intervenga a tre sedute consecutive;

. fissare la quota annuale di adesione allAssociazione;

Il Consiglio Direttivo e presieduto dal Presidente; in caso di sua as-
senza dal Vicepresidente e, in assenza di entrambi, dal Consigliere
pil anziano.
Il Consiglio & convocato ogni qualvolta il Presidente lo ritenga oppor-
tuno o quando almeno i 1/3 dei componenti ne faccia richiesta. Esso
assume le proprie deliberazioni con la presenza ed il voto favorevole
della maggioranza dei suoi membri, ai quali spetta un solo voto. In se-
no al Consiglio non & ammessa delega.
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Di ogni seduta del Consiglio Direttivo deve essere redatto apposito
verbale dal Segretario che lo deve firmare unitamente al Presidente; i
verbali sono riportati nell'apposito libro-verbali del Consiglio Direttivo.
Ii consiglio Direttivo pud avvalersi di un Comitato Tecnico composto da
tre membri delP’U.O. di Cardiologia e cardiochirurgia nominati in colla-
borazione con i primari delle Unita Operative su citate. '
Articolo 10

- Presidente -
Il Presidente ha il compito di presiedere 'Assemblea dei soci nonché il
Consiglio Direttivo, coordinandone i lavori. Al Presidente & attribuita la
rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio,
cura lattuazione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio,
coordina le attivita dell’Associazione.
In caso di necessita ed urgenza il Presidente pud esercitare i poteri
del Consiglio Direttivo e adottare provvedimenti, riferendone tempesti-
vamente allo stesso ed in ogni caso nella riunione immediatamente
successiva, per la ratifica. In caso di sua assenza o impedimento, le
sue funzioni spettano al Vicepresidente.
Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione
ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni
Articolo 11
- Collegio dei Revisori dei Conti -

Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre componenti effettivi
e due supplenti nominati dal’Assemblea dei soci fra associati o terzi
che siano in possesso di adeguate competenze economico contabili. Il
Collegio dei Revisori dura in carica 3 anni e i suoi componenti sono
rieleggibili. Il Collegio elegge al proprio interno il Presidente. Nel caso
in cui, per dimissioni o altra causa, uno dei Revisori decada
dallincarico, subentra il Revisore supplente piu anziano di eta che ri-

mane in carica fino allo scadere dell'intero Collegio.
Il Collegio dei Revisori ha il compito di controllare trimestralmente la
gestione amministrativo/contabile, di esaminare in via preliminare i bi-
lanci, di redigere una relazione di accompagnamento agli stessi. | Re-
visori hanno facolta di partecipare, anche singolarmente, alle riunioni
del Consiglio Direttivo senza diritto di voto.
L’attivita del Collegio dei Revisori deve risultare da apposito verbale
riportato nel libro dei verbali del Collegio dei Revisori, nel quale devo-
no essere riportate anche le relazioni ai bilanci.
Articolo 12

- Collegio dei Probiviri -
Il Collegio dei Probiviri & composto da tre componenti, nominati
dall Assemblea fra i soci maggiorenni in regola con il pagamento della
quota associativa.
Il Collegio dei Probiviri dura in carica 3 anni e i suoi membri sono rie-
leggibili.
Il Collegio & presieduto da un Presidente eletto a maggioranza fra i
suoi componenti.
il Collegio decide sulle controversie che dovessero insorgere tra asso-
ciati, tra questi e 'Associazione 0 i Suoi organi. Avverso il giudizio del
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Colleg

Tutte |

io, & possibile ricorrere al giudice ordinario.
Articolo 13

dei quali indisponibili Euro4.500,00 nonché eventuali ajri beni
mobili, immobili e mobili registrati conferiti: ;
da eventuali beni immobilj, mobili registrati e mobili che
diverranno dj proprieta dell’Associazione 0 che potranno essere
acquistati e/o acquisiti da lasciti e donazioni;
da contributi, erogazioni, lasciti e donazionij dj enti e soggetti
pubblicj e privati:
da eventuali fondi di riserva costituiti con [e eccedenze dj
bilancio.
Articolo 14
- Risorse economiche -

L'Associazione trae le risorse €conomiche per il syo funzionamento

0 progetti;
contributi di organismi internazionali:

reddito derivanti daj patrimonio di cyj allart. 13;
donazioni e lasciti testamentari:

rimborsi derivanti da convenzioni;

contabilita separata
ogni altro tipo dj entrate ammesse aj sensi della L. 266/91.
€ entrate ed eventualj avanzi di gestione sono destinati esclusi-

vamente alla realizzazione delle finalita dell’associazione.
Articolo 15
- Beni -




Articolo 16

- Bilancio d’esercizio -
L'esercizio sociale dell'Associazione ha inizio il 1° gennaio e termina il
31 dicembre di ciascun anno.
Il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo, dal quale devono ri-
sultare i beni, i contributi o i lasciti ricevuti e le spese effettuate, e lo
sottopone all'approvazione dell’Assemblea degli associati entro il me-
se di aprile.
Il Consiglio Direttivo redige il bilancio preventivo, che deve contenere
le previsioni di entrata e di spesa, e lo sottopone all'approvazione
dellAssemblea.
Articolo 17
- Liquidazione e devoluzione del patrimonio -
Lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio
vengono disposti con deliberazione dell’Assemblea approvata con il
voto favorevole di almeno 3/4 degli associati aventi diritto al voto.
L'eventuale patrimonio residuo, ultimata la procedura di liquidazione
effettuata secondo quanto stabilito dalle disposizioni di attuazione del
codice civile (artt. 11 e segg.), sara devoluto a favore di alire organiz-
zazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore. '
Articolo 18
- Convenzioni -
Le convenzioni tra I'organizzazione di volontariato ed altri enti e S0g-
getti sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le
modalita di aftuazione, e sono stipulate dal Presidente
dell'associazione, quale suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso
la sede dell'organizzazione.
Articolo 19
- Personale retribuito -
L'organizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito
nei limiti previsti dalla L. 266/91.
| rapporti tra I'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplina-
ti dalla legge e da apposito regolamento adottato dall'organizzazione.
Articolo 20
- Responsabilita ed assicurazione degli aderenti -
Gli aderenti che prestano attivita di volontariato sono assicurati per
malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dell'art. 4 della L. 266/91.
Articolo 21
- Assicurazione dell’'organizzazione -
L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti
da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale della organizzazio-
ne stessa.
Articolo 22
- Disposizioni generali -
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente statuto,
valgono le norme del Codice Civile e delle altre leggi in materia.
Firmato MAFFEI MARIA ELENA - FRANCESCO CANDIANI Notaio
L.S.
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